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Santo Domingo, D. N.-
Lunes 05 de septiembre de 2022

Ala: Direccién Administrativa
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).

Asunto: Informe Pericial de Evaluacion de Ofertas del Proceso de Compra Menor para la “Contratacion de Consultoria para Elaboracion
del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 del Centro de Capacitacion e Investigacion del Plastico (CCIP)”, de referencia
MICM-DAF-CM-2022-0107.

Distinguidos Sefiores:

Quien suscribe Cristian Espinal, perito designado para realizar las evaluaciones del presente procedimiento de referencia MICM-DAF-CM-2022-0107,
tengo a bien rendir el siguiente informe pericial de evaluacion de la propuesta recibida en fecha miércoles 24 de agosto de 2022, cuya oferta listamos
a continuacion:

1. La Promoteca RD, SRL - Portal
2. Mos Dominicana SRL - Fisica
3. F3 Advisory SRL - Fisica

Luego de revisada la oferta presentada, en apego a los criterios de evaluacion establecidos en el pliego de condiciones del referido procedimiento en

las secciones “3.3 Criterios de Evaluacion”y “3.4 Criterios de Calificacion de la Propuesta Técnica” el resultado pericial de la evaluacion es el
siguiente:
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Criterios para Evaluar

El oferente presenta oferta
economica conforme a lo
requerido.

HEPUBLICA DOMINICANA
———

INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

Método dg Comprobacion

Cumpie si pres'enta Fbrmulario de Oferta Economica
(SNCC.F.033) debidamente completado, firmado y sellado.

La

| Promoteca
~ RD,SRL
Cumple/No
. Cumple

SRL

' Md,s
Dominica

SRL

F3 Advisory

~ Cumple/ Nq ,,

Cumple

Cumple/ No

2. El Oferente aportd los
datos requeridos para su
identificacion.

Cumple si presenta Formulario de Informacion del Oferente
(SNCC.F.042) debidamente completado, firmado y sellado.

3. Eloferente demuestra estar
de acuerdo con los valores
gticos institucionales.

Cumple si presenta impreso, firmado y sellado el Codigo de
Etica para Oferentes, como constancia de haber leido,
entendido y estar de acuerdo con los criterios contenidos en
dicho cddigo.

4. Eloferente demuestra estar
de acuerdo con los criterios
establecidos en las
politicas de Cumplimiento
Regulatorio y Antisoborno
del MICM.

Cumple si presenta la POL-DPM-03 - Politica de
Cumplimiento Regulatorio y POL-DPM-04- Politica de
Antisoborno firmadas y selladas como constancia de haber
leido, entendido y estar de acuerdo con los criterios
establecidos en dichas politicas.

Cumple

Cumple

Cumple

5. Eloferente demuestra estar
de acuerdo con los criterios

Cumple si presenta impresa, firmada y sellada la politica
PDO-DCG-13 — Gestion de Sostenibilidad Ambiental,

Cumple

Cumple

Cumple
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La Mos
Promoteca Dominicana
Criterios para Evaluar Método de Comprobacién RD, SRL SRL

Cumple/No  Cumple/No | Cumple/No
Cumple ; Cumple Cumple

F3 Advisory
SRL

de sostenibilidad ambiental | como constancia de haber leido, entendido y estar de
institucionales. acuerdo con los criterios contenidos en dicha politica.

6. El Oferente demuestra que | Cumple si presenta Declaracién Jurada (en original) donde
no se encuentra dentro de | se manifieste que no se encuentra afectado por ninguna de
las prohibiciones para ser | las prohibiciones establecidas en el Articulo 14 de la Ley
contratado por el Estado. | 340-06, donde manifieste si tiene o no juicio con el Estado

dominicano, sus entidades del Gobierno Central, de las

Instituciones ~ Descentralizadas y  Autonomas no

Financieras, y de las Instituciones Publicas de la Seguridad

Social y de si esta sometido a un proceso de

reestructuracion mercantil, con firma no necesariamente

legalizada por un Notario Publico.

Cumple Cumple Cumple
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L  La Promoteca I\.ﬂqs F3 Advisory |
Criterios para evaluar  RD.SRL Dominicana SRL
’ SRL
‘ L » - . Escala de Puntuacion Puntuacion Puntuacion
Concepto |  Requerimiento e puntuacién Obtenida Obtenida Obtenida
Metodologia Enfoque técnico y | Propuesta técnica
metodologia:  En | conforme a las
este capitulo el | especificaciones  del
Consultor  debera | presente pliego de
explicar su | condiciones, en su
comprension de los | numeral 3.2
objetivos del trabajo, | Descripcion de los
enfoque de los | Servicios 'y sub- 10 puntos 8 9 10

Servicios,

metodologia  para
llevar a cabo las
actividades y obtener
el producto
esperado, y el grado
de detalle de dicho
producto.

numerales
siguientes.

Formulario
(SNCC.D.044)
Descripcion del
enfoque, la
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Criterios para evaluar

Requerimiento

Evidencias

scala de
puntuacion

2. Plan de Trabajo: En
este capitulo debera
proponer las
actividades
principales del
trabajo, su contenido
y duracion, fases y
relaciones entre si,
etapas (incluyendo
las  aprobaciones
provisionales  del
Contratante), y las
fechas de entrega de
los productos.

Dotacién
Personal:
capitulo
proponer
estructura

equipo.
detallar

3. Organizacion y

de

En este
debera
la

y

composicion de su

Debera
las

metodologia y el plan
de actividades para la
ejecucion del trabajo.

10 puntos

La Promoteca
RD, SRL
Puntuacion
Obtenida

- Mos
Dominicana
SRL

“Puntuacién

Obtenida

F3 Advisory
SRL
Puntuacién
Obtenida

10

10 puntos

10
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Mercadeo u otras
areas de la Facultad
de Ingenieria o de
Ciencias
Economicas y
Sociales.

Acreditaciones

académicas (titulos o
certificados expedidos
de su grado académico
en Administracion de
Empresas, Ingenieria

INDUSTRIA, MERCIO
MIPYMES
, - LaPromoteca |  MOS F3 Advisory
Criterios para evaluar RD. SRL Dominicana SRL ,
' ’ : SRL
‘ . . Escala de Puntuacion Puntuacién Puntuacion

Gongepto Requerimlante l Hldonclss puntuacion Obtenida l Obtenida | _ Obtenida

disciplinas

principales del

trabajo, el

especialista  clave

responsable, y el

personal técnico y de

apoyo designado.
Formacion Profesionales  con | Formulario
Profesional titulo universitario a | (SNCC.D.045)

nivel de Grado en | Curriculo del Personal

Administracién ~ de | Profesional Propuesto

Empresas, con las acreditaciones

Ingenieria Industrial, | que avalen su

Economia, formacion. 15 puntos 15 15 15

Informe Pericial de Ofertas MICM-DAF-CM-2022-0107

Pagina 6 de 18

()
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¥ MIPYMES

Mos

Criterios para evaluar - ggonsaloztiaca Dominicana e "g’;{? o
: SRL
‘ . o Escala de Puntuacion - Puntuacion Puntuacion
toncel e tiicao Buldenoas r puntuacion Obtenida Obtenida Obtenida
Maestria o formacion | Industrial, Economia,
en  Administracion | Mercadeo u otras &reas
Estratégica o del |de la Facultad de
area de Desarrollo | Ingenieria o de
Organizacional Ciencias Economicas y
(preferible). Sociales, maestria 15 puntos 15 10 15
Administracion
Estratégica o del area
de Desarrollo
Organizacional
(preferible).
Experiencia Experiencia Formulario 10 puntos
demostrable del | (SNCC.D.048) evaluados de la
personal propuesto | Experiencia siguiente manera:
con minimo cinco | Profesional del
(05) afo de | Personal Principal, | e 2 puntos por
experiencia en | donde se evidencie al cada afio de 6 10 10
direccion y | menos cinco (5) afios experiencia,
coordinacion de | de experiencia en hasta un
procesos de | direccion y maximo de 10
formulacion de | coordinacion de puntos.
Planes Estratégicos | procesos de

Institucionales u

formulacién de Planes
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. LaPromoteca | ~ M9% | F3advisory
Criterios para evaluar Dominicana
RD, SRL SRL SRL
| L o Escalade Puntuacion Puntuacion Puntuacién
S N e e puntuacion Obtenida Obtenida Obtenida
Organizacionales, o | Estratégicos
Desarrollo Institucionales u
Organizacional. Organizacionales, 0
Desarrollo
Organizacional.
Minimo cinco (5) afios
de experiencia en el
Campo de Planificacion
= Estratégica y Operativa
2. Experiencia del ylo Identificacion y 5 puntos
personal propuesto ® evaluados de la
: Formulacion de | =, .
con al menos cinco siguiente manera:
5 Proyectos y
(5) afos de =y
xbotisten e experiencia de tres (3) . 1 i
Ca?n s de afios en procesamiento dpun<~) pc?r
Plam‘f’. oo de datos y elaboracion Gl elli» 52 5 5 5
Y de documentos. Esparenes
Estratégica y hasta un
82?];%2\;2% ylo Al menos dos (02) maxtlmo de 5
i dz certificaciones de PEES,
y satisfaccion de clientes
Proyectos.
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FLICA DOMINICANA

INDUSTRIA, COMERCIO

¥ MIPYMER

‘ « Mos .
Criterios péra evaluar { - g;}oggtfca Dominicana i sd;;-sory
. ’ SRL ;
L “ L Escala de Puntuacién Puntuacién | Puntuacién
Concepto Requermienty | Piteces L puntuacién Obtenida Obtenida | Obtenida
Experiencia del | alos que haya prestado | 5 puntos
personal propuesto | servicios similares a los | evaluados de la
con al menos tres (3) | del presente proceso. | siguiente manera:
afos en
procesamiento  de e 1.666 puntos
datos y elaboracion por cada afo 5 5 5
de documentos. de
experiencia
hasta un
maximo de 5
puntos.
Experiencia del 20 puntos
oferente de haber evaluados de la
realizado al menos siguiente manera:
dos (02) servicios de
consultoria similares 10 puntos por cada
al presente proceso. certificacion ~ de 20 10 20
clientes hasta un
maximo de 20
puntos.
100 87 81 95
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Y AMIPYMES

En fecha martes 30 de agosto 2022, se solicitd la subsanacion de los errores u omisiones de naturaleza subsanable siendo estas:

1

La Promoteca RD, SRL:

No firmo la pagina del Formulario de Informacion del Oferente (SNCC.F.042). Por lo tanto, se solicita a la firma consultora firmarla.

No firmé ni sellé la primera pagina del Codigo de Etica para Oferentes. Por lo tanto, se solicita a la firma consultora firmarla y sellarla.
No sell6 cada pagina del PDO-DCG-13 - Gestion de Sostenibilidad Ambiental. Por lo tanto, se solicita a la firma consultora sellarlas.

La Declaracion Jurada depositada corresponde al 2021, por lo que deben subsanar.

Evaluacion del Marco Metodoldgico: Formulario (SNCC.D.044): No se present6 una descripcion de los productos a entregar, solamente
presenta el cronograma de entregables. Por lo tanto, se solicita a la firma consultora ofrecer mas informacion sobre los productos a

entregar.

Referencias comerciales: solo ha presentado evidencia de haber realizado una (1) sola consultoria similar al presente proceso, siendo el
minimo dos (2). Por lo tanto, se solicita a la firma consultora presentar otra evidencia de consultoria similar.

En los formularios SNCC.D.45 depositados no figura el sello de la razon social.
No constan las acreditaciones de la facilitadora Melisa Familia Severino.

No constan el formulario SNCC.D.048 de la facilitadora Melisa Familia Severino.
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INDUSTRIA, COMERCIO
Y MIPYMES

. Mos Dominicana SRL:
No presento la Declaracion Jurada (en original). Por lo tanto, se solicita a la firma consultora presentarla.

Evaluacion del Marco Metodoldgico: Formulario (SNCC.D.044): El cronograma propuesto no presenta las fechas de elaboracion ni de
entrega del producto 3 “Informe de la realizacion de dos (2) talleres de analisis estratégico con el personal del CCIP, el MICM, el INTEC y la
ADIPLAST", ni del producto 4 “Borrador del Plan Estratégico Institucional del CCIP". Por lo tanto, se necesita que la firma consultora
explique cuando entregaria el producto 3 y el producto 4.

Organizacion y Dotacion de Personal: No se detallo el personal técnico de apoyo designado que trabajaria en la consultoria junto con el
especialista clave. Por lo tanto, se solicita a la firma consultora detallar la informacién.

Referencias comerciales: ha presentado evidencia de haber realizado dos (2) consultorias, sin embargo, estan vinculadas a servicios de
mejora de procesos y no a la formulacion de un PEI. Ademas, la segunda certificacion presentada no indica el nombre de la empresa a la que
se brindd el servicio. Por lo tanto, se solicita a la firma consultora presentar evidencias de consultorias similares.

. F3 Advisory SRL:
Formulario (SNCC.F.033) Oferta Economica presenta un error de caracter aritmético en su oferta por valor de dos céntimos.

Evaluacion del Marco Metodoldgico: Formulario (SNCC.D.044): Como explica la seccion de Antecedentes en los TDR, el CCIP fue
concebido el 11 de mayo del afio 2022 a través de un Acuerdo Marco de Colaboracion Interinstitucional entre las tres (3) instituciones
siguientes: el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), la Asociacion Dominicana de la Industria de Plastico (ADIPLAST) y el
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC). Por lo tanto, se necesita que F3 Advisory explique por qué consider¢ a las siguientes
instituciones que en el Formulario (SNCC.D.044): INFOTEP, TEP-PUCMM, Seguros Universal.
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RiA, COMERCIO

INDUSTRIA, C
Y MIPYMES

Cronograma de productos:

Sobre el Producto 2: El Producto 2 propuesto por F3 Advisory indica que realizaran un andlisis del entorno externo e interno, analisis
documental y revision del marco normativo y regulatorio del sector plastico, entre otros tipos de analisis; sin embargo, F3 Advisory no indica
claramente que entregara al MICM un documento con todos los analisis propuestos, ni la fecha en la que lo entregaria para cumplir con el
Producto 2. Por lo tanto, se necesita que F3 Advisory explique cuando entregaria el informe sobre el anélisis del contexto interno y
externo, correspondiente al Producto 2.

Sobre el Producto 3: El Producto 3 establecido en los TDR solicita la realizacion de al menos dos (2) talleres donde participe el MICM, el
INTEC, ADIPLAST y el personal del CCIP para que la firma consultora lleve a cabo las siguientes actividades:

1. La presentacion de los resultados del diagnostico, el andlisis estratégico y el levantamiento de informacion sobre las fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas del CCIP;

2. El levantamiento de informacion para la definicion del marco estratégico (mision, vision y valores), ejes, objetivos y productos estratégicos
con indicadores y metas correspondientes.

Toda la informacion levantada y presentada en los talleres, con sus evidencias, debera ser entregada al MICM en un documento digital.

Sin embargo, F3 Advisory indica que para el Producto 3 se realizaran talleres solamente para presentar el analisis del diagnostico y no ha
contemplado el levantamiento de informacion para definir el marco estratégico (mision, vision y valores), ejes, objetivos y productos
estratégicos con indicadores y metas correspondientes; por lo tanto, se necesita que F3 Advisory explique cuando pretende realizar
dicho levantamiento.

e Organizacion y Dotacion de Personal: Al revisar la estructura del equipo consultor no se detallo el personal técnico y de apoyo designado

que trabajaria en la consultoria junto con el especialista clave, ni tampoco se comprende qué se quiere decir con "Contribucion del personal
que aparece en el cuadro final; por lo tanto, se solicita a la firma consultora ofrecer mas informacion al respecto.

Al
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INDUSTRIA, COMERCIO
¥ MIPYMES

e Las certificaciones de satisfaccion de clientes presentadas estan a nombre del facilitador José de los Santos Feliz Marrero y no de la razon
social F3 Advisory SRL.

e Ortografia: El nombre correcto de la sigla es CCIP correspondiente al nombre Centro de Capacitacion e Investigacion del Plastico. En muchas
ocasiones F3 Advisory lo escribi¢ incorrectamente, como, por ejemplo, CCPI. Se solicita a la firma consultora tomarlo en cuenta.

Siendo esta documentacion SUBSANADA el 1 de septiembre del 2022

Visto: la Seccion “3.4 Criterios de Calificacion de la Propuesta Técnica” del Pliego de Condiciones:

La Seleccion sera realizada Basada en Calidad y Costo (SBCC), es decir, que la seleccion se basa conjuntamente en la calidad de la
propuesta, idoneidad del proponente y en el costo de los servicios a prestar, conforme a los requerimientos indicados en los presentes términos
y evaluado sequn los conceptos indicados a continuacion.

Para la evaluacion de las ofertas y la seleccion del adjudicatario se considerard la calidad de la Oferta Técnica y el costo de la Oferta Economica.

La puntuacion méxima asignada a la Oferta Técnica es de 80 puntos y para la Econémica de 20 puntos. El puntaje minimo aceptable para la
Oferta Técnica es el 90% de la puntuacion asignada.

Los Proponentes que obtuviesen un puntaje inferior al sefialado como minimo, seran automaticamente descalificados.

Para la evaluacion de las Ofertas Técnicas se tomaran en cuenta, entre otras consideraciones, el Plan de trabajo, la metodologia,
la experiencia y formacion profesional.

Considerando: la ponderacion de la Propuesta Técnica, Formacion Profesional y Experiencia de las ofertas Presentadas, arrojan como resultado lo
siguiente:
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. Criterios Puntuacion La Promoteca RD, SRL Mos Dominicana SRL l F3 Advisory SRL |
Metodologia 30 21 26 25
Formacion Profesional 30 30 25 30
Experiencia 40 36 30 40
Total Calificacion 100 87 81 95
Ponderacién _ 80% } 69.6% 64.8% 76% |

Justificacion:

La Promoteca RD, SRL:

- Metodologia:

Enfoque técnico y metodologia obtuvo 8 de 10 porque:
¢ No contemplé la definicion de los valores del CCIP dentro del marco estratégico.
e No elaboré una propuesta técnica propia, sino que copié y pego lo establecido en el Pliego de Condiciones. En algunas secciones se
presenta una captura de pantalla del Pliego de Condiciones.

Plan de Trabajo obtuvo 5 de 10 porque:
e No detalla las actividades del plan de trabajo.

Organizacion y Dotacién de Personal obtuvo 8 de 10 porque:
* No describe las disciplinas principales del trabajo que realizaria el equipo consultor.
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Experiencia:

Experiencia demostrable del personal propuesto con minimo cinco (05) afio de experiencia en direccion y coordinacion de procesos de formulacion
de Planes Estratégicos Institucionales u Organizacionales, o Desarrollo Organizacional. Obtuvo 6 de 10 porque:
e Aunque esta firma ha tenido experiencia en consultorias definiendo marcos estratégicos e identidad corporativa, su conocimiento principal
se enfoca mas en perseguir oportunidades de negocios y gestionar fondos de inversion.
e No se evidencia suficiente experiencia en Planes Estratégicos Institucionales.

Mos Dominicana SRL:

- Metodologia:

Enfoque técnico y metodologia. Obtuvo 9 de 10 porque:
e | a propuesta omite acciones establecidas en el Producto 3 de los TDR.

Plan de Trabajo obtuvo 7 de 10 porque:
e No detalla el contenido de las actividades del plan de trabajo y no explica cuando entregaria el Producto 3: Informe de la realizacion de
dos (2) talleres de analisis estratégico con el personal del CCIP, el MICM, el INTEC y la ADIPLAST.

- Formacion Profesional:

Maestria o formacion en Administracion Estratégica o del area de Desarrollo Organizacional (preferible). Obtuvo 10 de 15 porque:
e Su formacion se enfoca més a las areas de procesos y tecnologia.

Experiencia:

Experiencia del oferente de haber realizado al menos dos (02) servicios de consultoria similares al presente proceso. Obtuvo 10 de 20 porque:
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e Solo una de las cartas de clientes satisfechos certifica la elaboracion de un PEI, mientras que la otra carta certifica que se analizo, midio
y propuso el impacto de un PEI.

F3 Advisory SRL

- Metodologia:

Organizacion y Dotacion de Personal. Obtuvo 5 de 10 porque:
e La propuesta no explica cual es el personal técnico que apoyaria al especialista clave en la consultoria.

Considerando: Que el oferente La Promoteca RD, SRL, NO CUMPLE con el puntaje minimo aceptable.
Considerando: Que el oferente Mos Dominicana SRL, NO CUMPLE con el puntaje minimo aceptable.

Considerando: Que el oferente F3 Advisory SRL, CUMPLE con el puntaje minimo aceptable.

Visto: la Seccion “3.5 Evaluacion de la Oferta Economica” del Pliego de Condiciones:

Una vez finalizada la evaluacion de las Ofertas Técnicas se procedera a evaluar exclusivamente las respectivas Ofertas Economicas “Sobre B’
de los Oferentes que hayan cumplido con TODOS los criterios sefialados en el numeral 3.3 Criterios de Evaluacion y 3.4 Criterios de Calificacion,
adicionalmente que hayan superado un minimo del 90% de la puntuacion asignada a la oferta técnica.

La evaluacion de la Propuesta Econdmica consistird en asignar un puntaje de 100 a la Oferta Economica de menor monto. Al resto de propuestas
se le asignara puntaje sequn la siquiente formula:
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Puntuacion Obtenida = Precio oferta méas baja X 100

HEPUBLE

s

INDUSTRIS
Y

Precio ofertado

La oferta econdmica tiene una ponderacion del 20% de la puntuacion total a tomar en consideracion para fines de adjudicacion.

Monto de las propuestas en RD$

Calificacion

Ponderacion

Menor precio ofertado

100 puntos

20%

Las demés propuestas

Precio oferta mas baja x 100

Precio ofertado

Calificacion Obtenida X 0.20

Considerando: La oferta economica presentada.

Criterio Puntuacién F3 Advisory SRL
Oferta Econdmica | Menor Precio Ofertado 463,000
Calificacion 100 100
Ponderacién 20% 20%

Visto: la Seccion “3.6 Criterios de Adjudicacion” del Pliego de Condiciones:

La Adjudicacion sera decidida a favor del Oferente/Proponente cuya propuesta cumpla con los requisitos exigidos y obtenga mayor puntuacion

dentro de las que hayan cumplido con todas las exigencias establecidas en el pliego de condiciones.

Para la comparacion de las propuestas y determinar el adjudicatario se procedera de la siquiente manera. El puntaje total final obtenido por

cada ofertante sera la suma de las calificaciones ponderadas obtenidas para los aspectos técnicos y la propuesta econémica una vez

aplicados los siquientes factores de ponderacion:
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HEPUBLICA DOMINICANA
s ——————

INDUSTRIA, COMERCIO
¥ MIPYMES

, _ _ Criterios v Ponderacion
Propuesta técnica, formacion profesional y experiencia
Propuesta economica

Total Calificacion

Si se presentase una sola Oferta, ella deberé ser considerada y se procedera a la Adjudicacion, si habiendo cumplido con lo exigido en el Pliego
de Condiciones Especificas, se le considera conveniente a los intereses de la Institucion.

En caso de empate entre dos o mas oferentes/proponentes, el Ministerio de Industria, Comercio y MiPymes (MICM) procedera a llamar a las
empresas que resultaron empatadas a mejorar ofertas adjudicando de ese modo a la empresa que menor precio presente, de lo contrario sera
realizada una eleccion al azar, utilizando para tales fines el procedimiento de sorteo.

Considerando: La calificacion final de la/s Oferta/s Presentadas:

_ Criterios . F3 Advisory SRL
Propuesta técnica, formacién profesional y experiencia 76%
Propuesta econdmica i 20% j
Ponderacion f . 96%

Es por lo antes citado que la adjudicacion del presente proceso se decide a favor de F3 Advisory SRL.

- _ Firmade|
'NOMBRES DE PERITOS ACTUANTES

1. Cristian Espinal.
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